


1 
Иrра 

.., 

в хоккеи - наш 

инструмент, чтобы 

люди с инвалидностью 
.., 

жили полнои жизнью 

в удовольствие. 

6 
Применяем 

подход импак.:r­

благотворительности 
.. 

в партнерстве 

с локальнБ1м бизнесом из 

тридцати регионов РФ.

Федерация адаптивноrо хоккея. 

Команда из двенадцати проф.ессионалов, нас о 

С нами иrра становится доступна каждом 

5 
Популяризируем 

.., 

инклюзивныи 

адаптивныи спорт. 

Создаем 
..,

игровые хоккеиные 

пространства 

и новые команды. 

азви 
.., 

адаптивны и 

(инклюзивный) 

мы 

нт 

7 
Вдохновляем 

бизнес через 

программы 

корпоративного 

волонтерства . 

Интеr.рируем 

ждунар 1 

ыт в разв 

ессиона 

бщес 

мае 

просвещением 

общества о людях 

с инвалидRостью. 





+ Программы корпоративноrо волонтерства

укрепляем и прорабатываем внешнюю и

внутреннюю корпоративную культуру и soft­

skills сотрудников.

,,,. 

+ Участие в бизнес-сообществе Федерации

формируем круг бизнес-сообщества

для взаимного развития

и поддержки.

+ Налоговые льготы

+ Работа с социальной репутацией бренда

благотворительные мероприятия 

для аудитории бизнеса.

+ Тимбилдинг

командообразование и раскрытие 

потенциала сотрудников.

уменьшайте сумму налоговой базы на

соответствуюLµ.ую сумму финансовой помощи

Федерации в соотвествии со статьей 265

Налог0вого кодекса России.

+ Развитие в партнерстве

между странами и континентами ЦУР 1 ?.

+ Просвещение бизнеса

по взаимодействию со сферой

благотворительности два письма в месяц,

откровенно и при том - лампово.

+ Вариантивность программ

сотрудничества

подстраиваемся под запрос.





овлечены 

f;?еализовано проектов 

Колличество 

человек, 

занимающихся 

адаптивным 

>90
l(;оличество к0манд 

Профессионалов 

сообщества 

прошли обучение 

>45
Количество городов 

>10 ' 
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' 

' Проведено совместных 

акций с бизнесом 
' 

' 

' 

' 

' 
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Все наши проекты улучшают атмосферу 

-
-
-

в обществе и развивают эмпатию участников. 

Жители городов вовлекаются в жизнв 

адаптивных команд/ получают новый опыт1

а участники игры и зрители чаще 

чувствуют себя принятыми. 

Мы хотим продвиrать проекты, 

которые учиrывают потребности горожан 

в адаптивном спорте. 

----
----

Мы не знаем/ какими будУf наши города будущего1

появится ли тренд на игровые площадки для 

адаптивного спорта и как им будут пользоваliься 

следуtGщие поколения. Российская урбанистика 

развивается мед11енR0
1 

мы хотим внести свой 
# 

вклад в это развитие и приrпашаем 

е и 
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Сириус 
Образовательный центр 

FONBEТ. 

-------
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ичиво и n ее ионапьно епать ту рабо"Jу, которую делаем. 

У .J:iac нет цели зав0евать мир, все r�ораздо проще. Нам важно систематизировать опыт, который мы 

приобретаем, и интегрировать его в развитие игры. Мы хотим, чтобы в каждом районе каждого г:орода России 

0явилась площадк ля адаптивного о т '"' еловек м г проявить себя в атмосфере 

ожелательности, под жки и 
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Наина Штерн (фандрайзер)

+7-968-220-3366

stern@paraicehockey.ru

Антон Политов (руководитель) 

+7-916-366-4376

politov@paraicehockey.ru paraicehockey.ru




